
Notulen MR-vergadering - Basisschool St. Jozef
23 Februari 2021; 19:30-21:00 uur

Aanwezig: Maria Gubbels, Leon Jacobs (notulist), Linda Janssen, Marjon Wolters en Kelly Peeters.

1. Opening.
Maria opent de vergadering. Dit keer wederom vergadering via teams.

2. Notulen vorige vergadering en actielijst.
De notulen van de vorige vergadering zijn, na een kleine correctie goed bevonden, met dank aan Kelly.

Onderstaande acties zijn besproken:
	Mogelijkheden bespreken online les volgen thuisonderwijs
	Dit punt is achterhaald aangezien door de tweede lockdown het thuisonderwijs weer opgepakt is

	Tutorlezen bij KDV en PSZ
	Dit is nu niet mogelijk vanwege de Coronamaatregelen om zoveel mogelijk in de eigen ‘ bubbel’ les te geven 

	Mediaprotocol/ gebruik mobiele telefoons onder schooltijd
	Lei Seuren geeft op 4 maart een online workshop voor ouders mbt dit onderwerp. Op 5 maart geeft hij voor de groepen 5-8 voorlichting. 

	Meidenvenijn/ cyberpesten bespreken
	Ook hier zal Lei Seuren twee aan de slag gaan. Ipv focussen op meidenvenein, gaat hij met groep 5/6 groep kĳken hoe je de beste sfeer kunt realiseren (vervolg op meiden venĳn -> Klassenkracht). Dit natuurlijk wel wanneer corona het toelaat

	Inschrijven MR-cursus
	Maria heeft contact gehad met V.O.O. met Anouk. Leon en Kelly moeten samen kĳken naar de cursusdata op site welke voorkeur heeft. Dan kan dit gepland worden.Er is aangegeven dat Leon in plaats van Anneke zal deelnemen. 

	Doorsturen jaarverslag 19/20
	Het jaarverslag is doorgestuurd.

	MR groep maken teams – delen documenten
	Maria is bezig met de sharepoint. Deze is aangemaakt, maar er staat nu nog niks op. Dit wordt later gevuld.

	Nazoeken betaling MR cursus
	Voor Anneke is destijds betaald. Voor Kelly lijkt dit nog niet het geval te zijn. Wanneer de cursus gepland wordt even met Anouk kortsluiten wat de status is.




De acties uit de vorige notulen zijn hiermee afgewerkt.

3. Mededelingen en ingekomen post.
Er zijn geen mededelingen. Kelly vraagt wat de status is van de oude Padlet, waar tijdens de eerste lockdown zaken opgezet zijn. Staan deze nog open? Na een korte discussie is besloten dat de oude padlets verwijderd dienen te worden. Maria zal dit aangeven bij Erna en Ester. 

Ingekomen post: Er is 1 boekje ingekomen. Wanneer we weer gezamenlijk op school kunnen vergaderen zullen we dergelijke boekjes weer laten rouleren onder de MR leden. 

4.
a. Online-onderwijs tijdens lockdown  
Kelly geeft aan dat het deze keer super georganiseerd is en ouders veel werk uit handen heeft genomen. De vaste structuur beviel goed, geen grote verschillen in aanpak tussen klassen. Andere ouders ook positief. In het begin was het even wennen mbt week rooster, maar toen duidelijk was waar dat te vinden was werkte dat ook prima. 
Marjon geeft aan dat het deze keer veel rustiger en gestructureerder was. Lĳntjes met leerlingen veel korter, er was meer contact en dat is een enorme vooruitgang t.o.v. vorige keer.
Maria vond het fijn werken. De verschillende groepen kwamen om de beurt ‘online’ waardoor je veel gerichtere aandacht kon geven. Het was fijn dat de kinderen in beeld waren. 

Kelly vult aan dat het er ook gekeken werd naar situaties waar thuisonderwijs niet mogelijk was om bepaalde redenen, dat de kinderen dan toch op school opgevangen konden worden.
Linda zag dat collega's veel tevredener waren. Het was mooi om te zien hoe goed het gegaan is.
Ondanks alles is het toch een verarming van het onderwijs. Nu was er veel focus oplezen, spelling, geografie, maar weinig op creativiteit, sport etc.  

Mogelĳk vanuit Eduquaat komt er een gezamenlĳke evaluatie

b. Taakverdeling MR
Omdat Marjon er de vorige keer niet bij is geweest vraagt Maria of ze het eens is met de voorgestelde taakverdeling zoal beschreven in de vorige notulen. Marjon is hiermee akkoord. 

c. Jaarverslag
Marjon ligt kort het jaarverslag toe en wordt goed bevonden. Er is geen echt format/template voor een jaarverslag. Wel goed om er 1 te kiezen zodat we de volgende jaren hier verder op kunnen voortborduren.


5. 
a. Managementrapportage 1
Linda geeft aan dat deze 2x per jaar wordt besproken. Deze keer staat de koers centraal met strategische doelen van Eduquaat welke dan weer door de school vertaald worden naar beleid. Kelly vraagt mbt leerlingvolgsysteem welke opties er zijn. 
Dat kan via Parnassys, maar er zijn ook andere mogelĳkheden. Een 3- tal leerlĳnen worden onderzocht. Ook goed om in de uiteindelijke keuze mee te nemen dat ook de peuters mee kunnen doen in het systeem.

Kelly vraagt ook hoeveel (ouder) aanmeldingen er zijn voor de Workshop van Lei Seuren. Op dit moment zijn dat er 7. Er komt nog reminder. 

Linda geeft aan dat punt 1.2 in de MaRap zichtbare resultaten geeft. bĳ 1.2. Kelly vraagt of er in het social media protocol ook dingen worden opgenomen omtrent privé gebruik, dus tijdens pauzes etc. als kinderen niet in de klas zijn. Mogelijk komt dit uit de workshop met Lei Seuren naar voren. Dan kan dit verder uitgewerkt worden. 

Marjon geeft aan dat er komt toch langzaam meer besef komt in haar groep dat niet alles kan in social media en wat op school niet kan, kan thuis ook niet. Maar in haar groep zijn nog niet veel kinderen “online”. 

Punt 2 is altĳd in ontwikkeling: cyclisch werken. Kelly vraagt hoe er de komende periode rekening wordt gehouden met scores. In deze tijd zegt een resultaat van de CITO lang niet alles over de leerling mbt bijv, inzet. De situatie speelt nu belangrĳke rol. Marjon geeft aan dat de CITO die nu afgenomen wordt meer de insteek heeft waar de leerkracht/school nog extra aandacht aan moet besteden ipv wat het ‘niveau’ is van het kind. 

Punt 3 van de MaRap heeft betrekking op de relatie met de samenleving. Een van de doelen is het gezamenlijk organiseren van een feest. Kelly vraagt of het organiseren van een feest wel haalbaar is onder de huidige omstandigheden. Dat is inderdaad afwachten. Ook kijken wat er mogelijk is mbt het ‘vaarwel’ zeggen tegen de oude school. In de zomervakantie wordt gestart met de sloop. 

Het vierde punt heeft betrekking op innovatief/creatief onderwijs.

b. TSO (Tussenschoolse opvang) 
Linda heeft een bespreekstuk gedeeld tijdens de vergadering met het plan voor de TSO, inclusief begroting voor komende periode. Conclusie is dat de reserves oplopen. Dit komt doordat de prijs vastgesteld is op basis van vaste kosten (aantal overblijf ouders) en kinderen dat overblijft. Het aantal kinderen dat nu overblijft is groter dan verwacht, waardoor de TSO bijdrage naar beneden kan. Dit zal echter pas doorgevoerd worden wanneer we in onze nieuwe school gaan starten. Wanneer de school gehuisvest is in de KOALA school zal Eduquaat de TSO kosten voor zijn rekening nemen, aangezien er dan een ‘continu’ rooster wordt gedraaid. Als school zijn we verplicht om vervoer te regelen tussen de oude en tijdelijke locatie gedurende verbouwing en om niet iedere lunchpauze op en neer te hoeven rijden is gekozen voor deze opzet. Wel zal in de communicatie gedeeld worden dat wanneer ouders dat willen, ze vrij zijn om zelf hun kinderen van school te halen tijdens de lunchpauze.

Daarnaast wordt ook aangegeven dat er de mogelijkheid komt voor ouders om middels een overboeking de TSO bijdrage te kunnen betalen. De betaallink zal dan via Molly lopen waar transactiekosten aan verbonden zijn (EUR 0,29 per overboeking) en deze zullen de ouders dan zelf betalen. Overigens zullen de huidige (contante) betaalmogelijkheden ook blijven bestaan. 

c. Feedback op leiderschap (in het kader van de opleiding van Linda)
Linda heeft de Kĳkwĳzer gedeeld om te kĳken waar we over in gesprek gaan. Gezien de tijd kunnen we daar nu niet verder op ingaan. Linda zal voor een volgende vergadering vooraf aangeven welk punt we dan hieruit willen bespreken, zodat de MR leden zich hierop in kunnen lezen. Tijdens deze vergadering is al besloten dat we de volgende keer het thema “Professionele organisatie” uit de kijkwijzer zullen bespreken. Maria zal dit op de agenda zetten van de volgende vergadering. 


6. Info GMR.
Dit wordt deze vergadering niet behandeld gezien de tijd. 

7. Algemene gang van zaken op school.
Marjon geeft aan dat het organiseren van de Carnavalsviering was in het begin lastig (wat kan wel, wat niet, verandering van Coronamaatregelen), maar de school kijkt met een goed gevoel terug en heeft een mooi programma gemaakt voor iedere klas (Lego optocht, playback show, modeshow.)

We leven op school in een bubbel, iedere combi-groep gaat apart pauzeren en apart naar buiten met eigen stuk speelplaats. Hier wordt mee gerouleerd dat niet iedereen steeds op het zelfde stuk speelt. Gym wordt buiten gegeven. 
Volgende week wordt er een start gemaakt met de Cito toets, met name om vast te stellen waar de aandacht naar toe moet mbt rekenen en spelling. Ook de schoolkeuze voor groep 7/8 loopt. We proberen zoveel mogelĳk te doen.

8. Rondvraag en sluiting.
Kelly vraagt of er nog foto’s zijn gemaakt van de Carnavalsviering. Linda geeft aan dat die van groep 1/2 op Ouderportaal staat. Ze zal kijken of er nog meer is.

Volgende MR-vergadering staat gepland op maandag 20 april om 19:30 uur. Deze is samen met de GMR.



Actiepunten
	Oude padlets laten verwijderen door Erna en Ester
	Actie Maria

	Het thema “Professionele organisatie” uit de kijkwijzer op de agenda zetten van de volgende vergadering 
	Actie Maria





Vergaderdata MR 2020-2021.

Dinsdag 9 februari 2021 om 19.00 uur (Linda sluit aan)
Maandag 20 april 2021 om 19.30 uur (samen met de GMR)
Dinsdag 8 juni 2021 om 19.00 uur
Dinsdag 13 juli 2021 om 19.00 uur (indien nodig)

